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приложению № 1  

к настоящему Порядку 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № 1.14.9. 

 

на 2025 год и плановый период 2026 и 2027годов 

от «12» января 2026 г. 

 
 

Наименование муниципального учреждения  

города Ростова-на-Дону муниципальное бюджетное дошкольное образовательное  

учреждение города Ростова-на-Дону «Детский сад № 156» 

 

Виды деятельности муниципального учреждения  

города Ростова-на-Дону Дошкольное образование (предшествующее начальному общему образованию)                                                     

 

Периодичность годовая. 

(указывается в соответствии с периодичностью предоставления отчета о выполнении  

муниципального задания, установленной в муниципальном задании) 

 

 

 

 Коды 

Форма 

 по ОКУД 
0506501 

Дата  

по Сводно-

му реестру 
 

По ОКВЭД 85.11 

По ОКВЭД  

По ОКВЭД 88.91 
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ЧАСТЬ 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 
1)

 

РАЗДЕЛ 1 

1. Наименование муниципальной услуги Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования ___ 

2. Категории потребителей муниципальной услуги физические лица в возрасте до 8 лет. 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной  

услуги 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги  

 

 

Уникальный 

номер реест-

ровой запи-

си
2)

 

Показатель, характеризующий со-

держание муниципальной услуги 

Показатель, характери-

зующий условия (фор-

мы) оказания муници-

пальной услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

наимено-

вание по-

казателя
2)

 

единица измере-

ния  

 

значение 

допустимое 

(возможное) 

отклонение
5)

 

отклоне-

ние, пре-

вышающее 

допустимое 

(возмож-

ное) откло-

нение
6)

 

причина 

отклоне-

ния 

Значение 

содержания 

услуги 1 

 (наимено- 

Вание по-

каза-теля)
 2)

 

Значение 

содержания 

услуги 2 

 (наимено-

вание 

показа-

теля)
 2)

 

Значение 

содержания 

услуги 3 

 (наимено-

вание 

показа-

теля)
 2)

 

Значение 

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 1 

 (наимено-

вание 

показа-

теля)
 2)

 

Значение 

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 2 

 (наимено-

вание 

показа-

теля)
 2)

 

наимено-

вание
2)

 

код по 

ОКЕИ
2)

 

утвержде-

но в муни-

ципальном 

задании на 

год
2)

 

утвержде-

но в муни-

ципальном 

задании на 

отчетную 

дату
3)

 

исполнено на 

отчетную 

дату
4)

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

8010110.99.0.БВ

24ДП02000 
Реализация 

основных 

общеобразо-

вательных 

Не указано Не указано очная 

Воспитанни-

ки до 3 лет 

Укомплекто-

ванность 
педагогиче-

скими кадра-

ми 

процент 744 100 100 100    

Уникальный 

номер по 

базовому  

(отраслевому)   

перечню 

50.Д.45.0 
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программ 

дошкольного   

образования 

 

Доля педаго-

гических 
работников, 

прошедших 

курсы повы-
шения ква-

лификации 

для работы в 
соответствии 

с ФГОС ДО 

за последние 
3 года - 100% 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

процент 744 100 100 100    

Доля педаго-
гических 

работников, 

аттестован-

ных на выс-

шую и 

первую ква-
лификацион-

ную катего-

рию 
 

процент 744  60 60 60    

Доля инфор-

мации, пред-
ставленной 

на официаль-

ном сайте 
учреждения 

из норматив-

но закреп-
ленного пе-

речня сведе-

ний о дея-
тельности 

учреждения 

 

процент 744 100 100 100    

Доля родите-

лей законных 

представите-
лей), удовле-

творенных   

качеством 
предоставля-

емой услуги 

процент 744  90 90  95    
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Процент 

обоснован-
ных жалоб 

потребите-

лей, 
поступивших 

в образова-

тельное 
учреждение 

или в управ-

ление обра-
зования 

процент 744 0 0 0    

 

8010110.99.0.Б

В24ДН82000 

Реализация 

основных 

общеобразо-

вательных 

программ 

дошкольного   

образования 

 

Не указано Не указано очная 

Воспитанни-

ки от 3 лет и 

старше 
Укомплекто-

ванность 
педагогиче-

скими кадра-

ми 

 

 

 

 

процент 744 100 100 100 

   

 

 

 

 

 

 

 

Доля педаго-
гических 

работников, 

прошедших 
курсы повы-

шения ква-

лификации 
для работы в 

соответствии 

с ФГОС ДО 
за последние 

3  

года - 100% 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

процент 744 100 100 100 

   

Доля педаго-

гических 
работников, 

аттестован-

ных на выс-
шую и 

первую ква-

лификацион-
ную катего-

рию 

 
 

процент 744  60 60 60 
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Доля инфор-

мации, пред-
ставленной 

на официаль-

ном сайте 
учреждения 

из норматив-

но закреп-
ленного пе-

речня сведе-

ний о дея-
тельности 

учреждения 

 
 

процент 744 100 100 100 

   

Доля родите-
лей законных 

представите-

лей), удовле-
творенных   

качеством 

предоставля-
емой услуги 

 

процент 744  90 90  95 процент 

  

Процент 

обоснован-
ных жалоб 

потребите-

лей, 
поступивших 

в образова-

тельное 
учреждение 

или в управ-

ление обра-
зования 

процент 744 0 0 0 
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3.2.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги  

Уникаль-

ный  

номер 

реестро-

вой запи-

си
2)

 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, характе-

ризующий условия 

(формы) оказания 

муниципальной услу-

ги 

Показатель  

объема муниципальной услуги 

Размер 

платы 

(цена, 

тариф) 
наимено-

вание пока-

за- 

теля
2)

 

единица измерения  

значение 

допусти-

мое (воз-

мож- 

ное) откло-

нение
5)

 

отклонение, 

превыша-

ющее до-

пустимое 

(возмож-

ное) откло-

нение
6)

 

причина 

отклоне-

ния 

Значение 

содержа-

ния услу-

ги 1 

 (наиме-

нование 

показа-

теля)
 2)

 

Значение 

содержа-

ния услу-

ги 2 

 (наиме-

нование 

показа-

теля)
 2)

 

Значение 

содер-

жания 

услуги 3 
 (наиме-

нование 

показа-

теля)
 2)

 

Значение 

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 1 
 (наиме-

нование 

показа-

теля)
 2)

 

Значение 

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 2 
 (наимено-

вание 

показа-

теля)
 2)

 

наимено-

вание
2)

 

код по 

ОКЕИ
2)

 

утверждено  

в муници-

пальном за-

дании на 

год
2)

 

утверждено 

в муници-

пальном за-

дании на 

отчетную 

дату
3)

 

исполне-

но на от-

четную 

дату
4)

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

8010110.99

.0.БВ24ДП

02000 

 

Реализация 

основных 
общеобра-

зователь-

ных про-

грамм до-

школьного 

образова-

ния 

 

не указано не указано В группах обще 
развивающей 
направленно-

сти 

    

Воспитанники 
до 3-х лет 

Число воспи-
танников 

 

человек 
 

792 
 

МЗ 1-24 

МЗ 2-22 

МЗ 3-37 

28 

37 1 кв.-24 

2 кв.-24 

3 кв.-23 

4 кв.-36 

27 

4 0   

12-ти часо-

вое пребы-

вание 

Число воспи-
танников 

 

человек 
 

792 
 

МЗ 1-24 

МЗ 2-22 

МЗ 3-37 

28 

37 1 кв.-24 

2 кв.-24 

3 кв.-23 

4 кв.-36 

27 

4 0   
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8010110.99.0

.БВ24ДН820
00 

 

Реализация 

основных 

общеобра-

зователь-

ных про-

грамм до-

школьного 

образова-

ния 

 

не указано не указано В группах обще 
развивающей 
направленно-

сти 

 

Воспитанни-
ки от 3 до 8 

лет 

 

Число вос-
питанников 

человек 792 МЗ 1-137 

МЗ 2-133 

МЗ 3-96 

122 

96 1 кв.-128 

2 кв.-126 

3 кв.-108 

4 кв.-99 

115 

6 0   

12-ти часо-

вое пребы-

вание 

   МЗ 1-137 

МЗ 2-133 

МЗ 3-96 

122 

96 1 кв.-128 

2 кв.-126 

3 кв.-108 

4 кв.-99 

115 

6 0   

 

ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах 
2)

 

РАЗДЕЛ 2 

1. Наименование работы Присмотр и уход  

2. Категории потребителей работы физические лица в возрасте до 8 лет  

3.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 

Уникальный 

номер  

по базовому 

(отраслевому) 

 перечню 

                

50.785.0 
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3.1. Сведения   о   фактическом   достижении   показателей, характеризующие    качество    работы   на   2025 год и на плановый период 2026 и 

2027 годов на 31.12.2025 г. 
Уникаль-

ный номер 
реестровой 

записи
2
 

Показатель, характеризующий 
содержание работы 

Показатель, харак-
теризующий усло-

вия (формы)  

Показатель качества работы 
наимено-

вание пока-
зателя

2)
 

единица измерения  значение допустимое 
(возможное) 
отклонение

5)
 

отклоне-
ние, пре-

вышающее 
допусти-
мое (воз-
можное) 
отклоне-

ние
6)

 

причина 
отклонения 

Значение 

содержа-

ния услу-

ги 1 

(наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

Значение 

содержа-

ния услу-

ги 2 

(наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

Значение 

содержа-

ния услу-

ги 3 

 (наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

Значение 

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 1 

(наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

Значение 

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 2 

 (наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

наимено-
вание

2)
 

код по 
ОКЕИ

2)
 

утверждено в 
муниципаль-

ном задании на 
год

2)
 

утверждено в 
муниципаль-

ном задании на 
отчетную да-

ту
3)

 

исполнено 
на отчет-

ную дату
4)

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
853211О.99
.0.БВ19АА6
8000 

 Присмотр 

и уход 

 

Не указано Не указано очная 

Воспитан-

ники до 3-

лет 

Процент 

обоснован-

ных жалоб 

потребите-

лей, посту-

пивших в 

образова-

тельное 

учреждение 

или в управ-

ление обра-

зования 

процент 744 0 

   

 0    

Доля роди-
телей (за-
конных 
представите-
лей), удовле-
творенных 
условиями и 
качеством 
предоставля-
емой услуги 

процент 744  90   95    

853211О.99.0
.БВ19АА560
00 

 Присмотр 

и уход 

 

Не указано Не указано очная 

Воспитан-

ники от 3 

до 8 лет 

Процент 
обоснован-
ных жалоб 
потребите-
лей, посту-
пивших в 
образова-
тельное 
учреждение 
или в управ-
ление обра-

процент 744 0 

   

 0    
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зования 

Доля роди-
телей (за-
конных 
представите-
лей), удовле-
творенных 
условиями и 
качеством 
предоставля-
емой услуги 

процент 744  90   95    

1.  

2.  

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 
5.  

Уникаль-
ный номер 
реестровой 

записи
2
 

Показатель, характеризующий 
содержание работы 

Показатель, харак-
теризующий усло-

вия (формы)  

Показатель объема работы Размер 

платы 
(цена, та-

риф) 

(наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

единица измере-
ния  

 

значение допустимое 
(возможное) 

отклоне-
ние

5)
 

отклонение, 
превыша-

ющее допу-
стимое (воз-
можное) от-
клонение 

6)
 

причина 
отклонения 

Значение 

содержа-

ния услу-

ги 1 

 (наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

Значение 

содержа-

ния услу-

ги 2 

 (наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

Значение 

содержа-

ния услу-

ги 3 

 (наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

Значение 

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 1 

 (наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

Значение 

условия 

(формы) 

оказания 

услуги 2 

 (наиме-

нование 
показате-

ля)
 2)

 

наиме-
нова-
ние

2)
 

код по 
ОКЕИ

2)
 

утвержде-
но в муни-
ципальном 
задании на 

год
2)

 

утвержде-
но в муни-
ципальном 
задании на 
отчетную 

дату
4)

 

исполнено 
на отчет-

ную дату
4)

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
  
853211О.99.0.

БВ19АА68000 

 

  
Присмотр 

и уход 

не указа-
но 

не указа-
но 

Группа  
полного 

 дня      

Воспитан-
ники 
до 3-х  

лет 

Число 
воспитан-

ников 
 

человек 
 

792 
 

МЗ 1-24 

МЗ 2-22 

МЗ 3-37 

28 

37 1 кв.-24 

2 кв.-24 

3 кв.-23 

4 кв.-36 

27 

4 0   

853211О.99.0.
БВ19АА56000 

  
Присмотр 

и уход 

не указа-
но 

не указа-
но 

Группа  
полного 

 дня      

Воспи-
танники   
от 3 до 8 
лет 

Число 
воспитан-

ников 
 

человек 
 

792 
 

МЗ 1-137 

МЗ 2-133 

МЗ 3-96 

122 

96 1 кв.-128 

2 кв.-126 

3 кв.-108 

4 кв.-99 

115 

6 0   

 

 

Руководитель (уполномоченное лицо) Заведующий                  ____________________        Е.П. Кузина 

                                                                  (должность)                          (подпись)                    (расшифровка подписи) 

«12» января 2026 года 


